
108年度高等教育深耕計畫執行成果摘要表 
活動/會議名稱 

多元升等停看聽：教學實務與技術報告升等成果報告彙整、撰寫與審查觀

點經驗分享會(3) 

主 軸 計 畫 D 行政創新•效能躍升 子 計 畫 
D2 強化師資結構與多元 

發展 

工 作 項 目 D2-1 提升專業師資結構 

執 行 單 位 人事室/教學發展中心 執行人/分機 殷立德/207 

舉 辦 時 間 108 年 10 月 25 日 09:00-16:20 舉 辦 地 點 
中華醫事科技大學

J208 教室 

講座（主持

人） 

中華醫事科技大學人事室殷立德副校長 

中華醫事科技大學人事室楊堉麟副校長 

 男 女 合計 滿 意 度 分 析 

校 內 教 師 6 人 12 人 18 人 項  目 分數(最高 5 分) 

校 外 教 師 4 人 4 人 8 人 A.研習內容規劃 4.9 分 

校 內 學 生 0 人 0 人 0 人 B.講師授課情形 4.8 分 

校 外 學 生 0 人 0 人 0 人 C.學員自我幫助 4.7 分 

其他（如職員、助

理…） 
4 人 11 人 15 人 

D.服務品質 4.8 分 

合計 14 人 27 人 41 人 E.整體平均 4.8 分 

跨校參與/使用率 19% 

活 動 摘 述（簡要條列說明活動情形、質量化成果…） 

一、【D 主軸計畫】「多元升等停看聽：教學實務與技術報告升等成果報告彙整、撰寫與審

查觀點經驗分享會(3)」，邀請大同大學媒體設計學系教授兼研究發展處黃維信處長、靜

宜大學資訊傳播工程學系劉國有系主任、朝陽科技大學通識教育中心黃翠芬主任、朝陽

科技大學銀髮產業管理系洪瑞英系主任分享個人多元升等之經驗談。 

二、大同大學媒體設計學系教授兼研究發展處黃維信處長、靜宜大學資訊傳播工程學系劉國

有系主任、朝陽科技大學通識教育中心黃翠芬主任、朝陽科技大學銀髮產業管理系洪瑞

英系主任分別闡述教學實務升等和技術實務升等與一般學術升等管道之差異性，並講解

該如何著手準備送審成果彙整、報告之撰寫與編排等，內容豐富精彩，在場與會之教職

員工皆獲益良多。 

活 動 照 片 

  

說明：大同大學媒體設計學系教授兼研究發

展處黃維信處長分享個人技術實務升等歷

程，並鼓勵在場教師踴躍提出申請，精進個

說明：靜宜大學資訊傳播工程學系劉國有系

分享個人教學實務升等歷程，並鼓勵在場教

師踴躍提出申請，精進個人學術研究與教學



人學術研究與教學經驗。 經驗。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：朝陽科技大學通識教育中心黃翠芬主

任分享個人教學實務升等歷程，並鼓勵在場

教師踴躍提出申請，精進個人學術研究與教

學經驗。 

說明：朝陽科技大學銀髮產業管理系洪瑞英

系主任分享個人技術實務升等歷程，並鼓勵

在場教師踴躍提出申請，精進個人學術研究

與教學經驗。 

填 表 人 吳俊彥 填 表 日 期 108 年 10 月 25 日 

 


