
108 年度高等教育深耕計畫執行成果摘要表 
活動/會議名稱 教師赴公民營機構深耕服務-經驗分享會 

主 軸 計 畫 D 行政創新•效能躍升 子 計 畫 
D2 強化師資結構與多元 

發展 

工 作 項 目 D2-1 提升專業師資結構 

執 行 單 位 人事室/教學發展中心 執行人/分機 吳俊彥/207 

舉 辦 時 間 108 年 05 月 30 日 10:10-16:50 舉 辦 地 點 
中華醫事科技大學護理

大樓 2 樓 J208 會議室 

講座（主持人） 中華醫事科技大學人事室殷立德主任 

 男 女 合計 滿 意 度 分 析 

校 內 教 師 5 人 12 人 17 人 項  目 分數(最高 5 分) 

校 外 教 師 0 人 1 人 1 人 A.研習內容規劃 4.6 分 

校 內 學 生 0 人 0 人 0 人 B.講師授課情形 4.7 分 

校 外 學 生 0 人 0 人 0 人 C.學員自我幫助 4.8 分 

其他（如職員、助

理…） 
4 人 8 人 12 人 

D.服務品質 4.8 分 

合計 9 人 21 人 30 人 E.整體平均 4.7 分 

活 動 摘 述（簡要條列說明活動情形、質量化成果…） 

一、 【D 主軸計畫】「教師赴公民營機構深耕服務—經驗分享會」，邀請幼保系廖月瑛老師、

資管系鍾鼎老師、製劑系王澤川老師返校分享過去半年來至業界深耕服務之經驗談。 

二、 幼保系廖月瑛老師、資管系鍾鼎老師、製劑系王澤川老師 

三、 分別闡述協助服務機構建立幼托場域規劃、大數據商業應用以及 GMP 認證流程外，也

分享深耕服務對於教師個人研究、深化產學合作之助益，同時更帶回目前幼保、資訊以

及製藥業界第一手資訊並就業界發展現況進行分析，在場與會之教職員工皆獲益良多。 

活 動 照 片 

  

  



說明：幼保系廖月瑛老師、製劑系王澤川老

師介紹個人深耕服務計畫內容，分享過去半

年多來自身參與深耕服務之過往經驗，鼓勵

在場教師踴躍提出申請，精進個人學術研究

與實務經驗 

說明：資管系鍾鼎老師介紹個人深耕服務計畫

內容，分享過去半年多來自身參與深耕服務之

過往經驗，鼓勵在場教師踴躍提出申請，精進

個人學術研究與實務經驗 

填 表 人 吳俊彥 填 表 日 期 108 年 06 月 20 日 

 


